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 当町は寒暖の差が大きい気候、中山間の風土から多様な特産品が生産されています。日本最北限の茶

所と呼ばれ、特産品の「奥久慈茶」は葉が厚く、濃厚な旨みと香りが特長です。また、「奥久慈りんご」は、樹

の上で完熟させてから収穫する「樹上完熟」によって、市場に広く流通しない、産地だけで特別な美味しさを

味わえるりんごとして有名です。 

 そのほか、奥久慈しゃも、大子産米、美濃和紙・越前和紙に用いられる大子那須楮や生産量全国2位の

大子漆など、多くの特産物に恵まれています。  

大子町の気候・風土が生み出す「食」 

■人 口 

 １３，９０４人 

 （令和８年４月１日現在） 

■面 積 

 ３２５．７６k㎡ 

■世帯数 

  6，８５７世帯 

 （令和８年４月１日現在） 

■職員数 

 ２６３人 

 （令和８年４月１日現在） 

大子町ってどんなところ？ 
だいごまち  

 奥久慈茶  奥久慈りんご  常陸牛 奥久慈しゃもの親子丼 
「袋田の滝」に代表される豊かな自然 

 日本三名瀑の一つである国名勝袋田の滝をはじめ、近年認知度が向上している月待の滝、県内最高峰

の八溝山、断崖絶壁の男体山、久慈川の清流などの自然資源が豊富にあります。 

月待の滝  久慈川での鮎釣り  紅葉の男体山 袋田の滝（氷瀑） 
多彩な観光・交流資源 

 茨城県を代表する奥久慈温泉郷をはじめ、映画やテレビ、アイドルグループPVなどのロケ地となった旧上

岡小学校、もみじ寺として有名な永源寺、日本有数のキャンプ施設であるグリンヴィラなどの観光資源も豊

富にあります。  

日帰り入浴「森林の温泉」  旧上岡小学校  もみじ寺「永源寺」 キャンプ施設「グリンヴィラ」 
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大子町は、活力ある町づくりのため、 

 「明るい役場」「思いやりのある役場」「やる気のある役場」 

 を目指し、日々の業務に取り組んでいます。 

のため、大子町で働く職員を募集しています  

 一般行政職は、町民向けのサービス業務のほか、水道や交通などのライフライン、教育・文化事業、税務な

ど地域の生活全般に関する様々な業務を行います。 

求める職員像 

令和４年９月に木造新庁舎での業務がはじまりました。 

新しい庁舎で、新しい大子を創造していく、あなたの力を待っています！ 

 ２ 

教育委員会事務局２年目 

福田さん 

町民から 

信頼される 

優しさと 

思いやりのある 

職員 

農林課２年目 

藤田さん 

情熱的で 

行動力のある 

職員 

健康こども政策課２年目 

石井さん 

創造性に 

富んだ 

知識豊かな 

職員   税務課２年目 

髙﨑さん 

コスト意識に 

根差した経営 

感覚のある 

職員 



 

1日の流れ 

24時間勤務 

消防士  
消防本部 

 藤田 匠さん  

 ３ 

消防士  

             

      のため、大子町で働く保健師を募集しています 

ある日の 

1日の流れ 
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 ここで働く保健師は、地域の人々と顔の見える関係を築きながら、 

丁寧に、温かい支援を届けることを目指しています。 

 住民に近い大子町だからこそ、「一人ひとりに届く支援」ができます。 

大子町の保健師として働く魅力  
・ 

深く寄り添える母子支援 
  大子町では、妊娠期から子育て期まで、母子にじっくりと関われる環境があります。 

 訪問時には一人ひとりの声に耳を傾け、心に寄り添う支援が可能です。 
働く世代（成人）にも、身近な支援を 

 町民の数が多すぎないからこそ、顔や生活が見える関係を築くことができるのが大子町の強みです。 

小さな気づきを丁寧に拾いながら、一人ひとりに合わせた支援ができる環境があります。 

高齢者の暮らしを見守る 
 自宅への訪問相談や見守り支援、介護予防教室などを通じて、その方の生活背景に合わせた丁寧な 

支援を心がけています。年齢を重ねても、地域の中で安心して暮らし続けられるよう、他職種と連携 

して支援をしています。 

相談しやすく、助け合える職場風土 
 保健師は、健康こども政策課に5人、地域包括支援センターに1人配置され、活動

しています。人数が限られているからこそ、保健師同士の距離が近く、日常的に声を

かけ合える環境です。 

 「困ったらすぐに相談」「一人で抱えない」という雰囲気が根づいており、チーム全体

で支え合っています。 

● カンファレンス 

健康相談に来たお子

さんについて、発達状

況等を職員で話し合

います。 

● 相談の準備 

午前中に行い、職員

がスムーズに動ける

よう役割や対応を共

有します。 

● 乳児健康相談 

不安や悩みを気軽に

話せるような、あたた

かい相談の時間を大

切にしています。  

9:00 10:00 13:00 16:30 17:15 

あなたの“寄り添う力”が、大子町の未来をつくる。 

小さな町、大きなやりがい 
 子どもから高齢者まで、人生のさまざまな場面に関わる保健師のしごと。 
あなたの経験と優しさが、ここで確かな力になります。 
 自然と人に寄り添いながら、保健師としての本来の仕事をしてみませんか？ 
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給 与 

大学卒 ２７６，２２４円 

短大卒 ２５４，０７２円 

初任給（地域手当含む） 

高校卒 ２３４，６２４円 

２４７，１０４円 

２２８，１７６円 

２１４，９６８円 

区分 一般行政職 消防職 保健師 

２８０，８００円 

（３年制） 

２７２，１６８円 

 

諸手当 

通勤手当・住居手当・扶養手当 

時間外勤務手当・夜間勤務手当 

休日勤務手当・特殊勤務手当 ほか 

賞与(ボーナス) 年２回 

定期昇給 年１回 

福利厚生 

社会保険 茨城県市町村職員共済組合 

労働災害 地方公務員災害補償基金 

休暇制度 

年次有給休暇・夏季休暇・療養休暇 

介護休暇・看護休暇 ほか 

 職員が健康で元気に仕事ができるよう、育児休業手

当金や、療養費などの各種給付、自動車購入資金や

住宅資金などの貸付制度があります。（茨城県市町村

職員共済組合加入） 

 また、財形貯蓄や契約店舗で割引やサービスが受け

られるなど、生活のサポートも充実しています。 

勤務形態・休暇 

出産・子育ての支援制度 

産前産後休暇 

産前から産後、計１６週の取得が可能です。 

育児休業 

子どもが３歳に達するまでの間、育児休業の取得

が可能です。 

その他 

育児休業からの復帰後も、育児短時間勤務制度

や部分休業の利用が可能で、安心して子育てをす

ることができます。 
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■一般事務職員（月曜日～金曜日） 

8:30 12:00 13:00 17:15 

 勤務条件等（令和９年４月１日予定）  

大子町役場総務課秘書職員担当 

〒319-3521 
茨城県久慈郡大子町大字北田気662番地 

TEL 0295-76-8011 
E-mail soumu03@town.daigo.lg.jp 

問合せ先 

Contact 

・休日は土曜日、日曜日、祝日、年末年始（１２月２９日から翌年１月３日まで）です。 

・年次休暇（有給）が年間に２０日与えられます。 



 

NATURE BASE DAIGO 

official website 

ホームページ 

茨城県大子町 

Youtube 
茨城県大子町 

Instagram 

daigo_tow
n_offical 

Facebook 
daigo.town.o

ffical 
X（旧Twitter） 
daigo_town 


